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ATESTAT - C.N. TRANSELECTRICA . ELECTRICA
- E.ON ROMANIA
- CEZ ROI\4AN IA

. HIDROELECTRICA
- ENEL ROMANIA

Ddtq rdpottului:
Denumircd societdlii:
sediul sociol:

Numtu de telefon:
Fox:

E-mqil:

Cqpitdl socidl subsctis $ivdrsdt:
Piald pe care se trunzqclioneqzd vqlofite
mobiliote emise:

Cod LEI

Cod unlc deinreqistrdrc la Oficiul Registtului: RO 3426320
Numdrul de ordine lq Registrul come4ului: J 27 / 2gg I L993

"Fabricarea de motoare,
2711. Profilul complet de

b) Precizarea datei de infiinlare a societitii.

ELEROM a fost infiinlate in baza H.G. 322 / 1992, prin desprinderea din Regia
Autonome de Electricitate,,RENEL,,r F.R,E. Bac5u, ca sectie de reparatii echipamente electrice Si
confectii de produse specifice sectorului electroenergetic,

c) Descrierea oricbreifuziuni sau reorganlziri semnificative a societitii comerciale, ale
filialelor sale sau ale societdjilor controlate in timpul exercitiului financiar.

Nu este cazul.

RA P O RTU L CO N SI LI IJ LU I D E AD M I N ISTRATI E

PENTRU EXERCITIIJL FINANCIAR 2079

24.03.2020

SC ELEROI\I SA

Cordun, Strada Uzina de Tevi, Nr, 13

0233-7 4aL69

0233-748050

elerom sa.6vahoo.com

3.400.059 lei

piata AeRO administrat6 de BVB
Principdlele cdructefistici dle valo lor
mobilidre emise de societoteo comercial& 261,543 actiuni nominative. dematerializate,

cu valoarea nominalS de 13lei.
2549OO4YCLNFL7VU5T34

1, ANA zA AcTtvtrAT soctETAT|l

1.1. Descrierea activitilii de bazS a Societdtii,

a) ELEROM i$i desfS$oard activitatea de baz5 in domeniul
generatoare $i lransformatoare electrice,, potrivit clasificerii CAEN * Cod
fabricalie este redat in tabelul de la pct. 1.1.2
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d) Descrierea achizitiilor Si

in anul 2019 s-au efectuat
15.134,27 lei, compuse din mob i€r si

/ sau instrdinerilor de active.

cheltuieli de investitii in imobilizeri corporale in valoare de
aparaturd birotic6.

Tn anul 2C19 nu s-au efectuat instrdiniri de active.

e) Descrierea principalelor rezultate ale evaluErii activitjlii societ6!ii.

1.1.1, Elemente de evaluare generald

t) Procent din cifra de afaceri pe principalii clientiin 2019

a)
Indicatori Valoare {lei)

Profit 2t6.L34
b) Cifra de afaceri 10.826.r?q
c) Export
d) Cheltuieli totale 11.878.8s2
e) Venituri totale !2,749.L70

Clienti
DELGAZ GRID

COS Tergovitte

EI.ECTROPRECTZIA AG

ENERGOTECH SA

C.N.C.F CFR SA

e) Lichiditate (lei)

Conturicurente
Alte valori
Valori de incasat
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1.1.2, Evaluarea

a) $i
acestora in total

niveluluitehnic

b) Principaleie
cifre de afaceri,

al societ;tii comerciale

produse realizate $i/sau
sunt redate in tabelul de

servicii prestate, precum gi ponderea
maijos:

Nr. Grupe de produse/

servicll

Pondere ?n venlturl totale

2017 201S 2019

mll lel % mll lel % mll lel vd
1 :leme siarmaturlpentru LEA de lt si mr 388,60 2,AO 500,20 3.40 359,4
2 tiese de schimb 39t,70 2,O7 424,70 2.95 384,5
3 Vlufe !l papucl 18.80 0,12 44.22 0,33 0 0

;cule sldlspozltlve 18.90 o,72 45,82 0,31 1,4,O7 0,13
5 ;curtcircuitoare mobtte 28,20 0,18 16.40 0,11 43,05 0,38
6 \parataj electric 735,20 0,89 170.90 1,18 181.,48 1,61
7 :onf€cliitrafo 7.028.90 46,17 7.002.00 44,37 4.OrO,7
8 leparatli trafo < 1600 (VA 1.551.,80 10.32 1.351,00 r.299,4 11,58
9 leparatiitrafo > 1600 KVA 5.239,40 34,85 4.794,s4 33,10 4.442.75 43,43

10 teparatli ME, CESU, TEMU 227,5O 1.51 44,24 0.30 0 0
11 troduse/servicll nenomlnalizate 44,44 0,29 68.28 0,62 51,83 0.46

c) Produse / Servicii noi avute in vedere,

- Aslmilarea in fabricatie a gamei de transformatoare electrice de distributle 2O/O,4kV in
conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) nr. 549/2014 cu modificdrile aduse in 2019.- Diversificarea gamei de transformatoare electrice de putere noi, cu pierderi reduse in
conformitate cu reglementirile europene in vigoare,

1,1.3.Evaluarea activitStii de aprovizionare tehnico - materiald

Principalii furnizori de materii prime gi materiale utjlizate pentru desf5gurarea activitbtji
Societelii sunt:

INTERN:

- PETROCART Piatra Neamt - carton transformator;
- ISOVOLTA S,A. Bucuresti - electroizolante;
- BEOFON Rom6nia - profile neferoase;
- COMAT INDUSTRIAL S.A, Sf. Gheorghe - conductoare de bobinaj;
- ICME ECAB - cond uctoare de bobinajj
- SCANDO TRADING S.R.L. BucureSti- accesoriitrafo;
- FARTEC Bragov - plSci cauciuc etan$are;
- INDUSTRIAL ELECTRIC S.R,L. tati - conductori bobinaj ti profjle neferoase;
- SIRMALEX Bucuresti - conducto. bobinaj.
- STELMET SA - neferoase;
- INDUSTRIAL TRADING Turda - accesorii trafo;
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IMPORT:
- C.A.P.l' ltalia - comutatoare de ploturi fere sarcin6
- ETI ltalla - vane tip fluture
- COlvlEl\4 ltalia - accesorii trafo;
- LTC ltalia - miezuri magnetice;
- VICEN'lE TORNS Spania / Slovacia - conductoare bobinaj;
- BAYSAN KAZAN Turcia - cuve transformatoare;
- BAYSAN RADYATOR Turcia - radiatoare panou trafo;
- PUCAFO Germania - scheme de izolalie;
- MODll,lE Suedia - baterii de 16cire;
- MKS Turcia - miezuri pentru transformatoare;
- NUOV,\ ELECTROFER ltalia - tole miez magnetic;
- SCHORMANN Germania - ventilatoare;
- NYNAS Suedia - ulel de transformator;
- ABB S! edia - comutatoare, treceri izolate;
- lvlR Germania - comutatoare ti accesorii trafo;
- WEIDI\1ANN Elvelia - scheme de izotalie;
- FlNCl( & CO Germania - her e electroizolantd.
- ASTA Lustria - conductoare de bobinaj transpuse continuu.

Cu exceplia unor furnizori unici de accesorii pentru trafo, Societatea
un anumit furnizor,
Tendinta preturilor, in special pentru accesoriile trafo, a fost ln uloart
{cu cca. 4+5 %).

1.1.4. Evaluarea activitdlii de vanzare

nu depinde semnificativ de

creitere fa15 de 2018

alvanzdrile de produse 5i servicii executate / prestate de ELEROM s-au realizat in
proporlie de 100% pe piata interni.

b)Descrierea situatiel concurentiale in domenlul de activitate al Societtlii.

1. Pe plala productiei gi comercializirii ;i / sau reparaJiilor capitale de transformatoare .

electrice de medie, de mare putere i$i desfetoarE acflvitatea urmetorli concurenli principali:
- RETRASIB Sibiu
- ABB
- AREVA
. SIEMENS
- ETRA

- GETRA POWER
- MACE

- CG ELECTRIC SYSTEIVIS HUNGARY
- etc.

:1. Pe piala productiei 9i comercializdrii de gi / sau a reparaliilor capitale de
transforrnatoare electrice de distribulie pAni la 1600 MVA:

- T.[,4.C. Braco Filiatl
- ELECTRO SISTEM Baia lvlare
- ENERGOBIT Cluj
- stEr\1EN5 SRt

" ABB SRt



Total
Din care

Muncitori
Din care

Maigtri TESAAcord Regie
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- ELECMOND Craiova
- ELECTRICA SERV Bucuretti
- ELECTRO SERVICE Bucuretti
- Foarte multe firme mai mici

3. Pentru restul domeniul de activitate/ lista concurentilor este foarte mare, dintre care
amintim;

- ELECTROPUTERE AIT Craiova
- EXIMPROD BuzAu
. RECOMPLAST BUZAU
- UNIMEC Buziu
- ELCO Bistrita

ELCO Oradea
TEKOTEHNIC - Bacdu

etc,

cl Dependenta societdtii fati de un singur cljent.
Nu este cazul.

1.1.5. Evaluarea aspectelor legate de angajati/personalul Societd!ii.

a) Structura personalului societbtii la 31.12.2019

Numirul mediu de salariatiin anul 2019 a fost de 78.

b) Descrierea raporturilor dintre conducerea societdtii Si angajati, precum Si a oric5ror
elemente conflictuale ce caracterizeazi aceste raporturi.

Pe parcursul anulul 2019, relatiile dintre conducerea Societitrii Si organizatia Sindica15 au
avut in vedere aspecte legate de respectare a CCM, de stabilirea remuneratiilor, conditiilor de
munci ti acordarea echjpamentului de protectie.

Nu s-au inregistrat conflicte de muncd 9i, in general, relaliile cu angajalii au fost bune, atat
la nivel individual c6t tiin raporturile cu organizalia sindicald,

Gradul de sindicalizare al personalului Elerom este de 100%.

1,1.6, Evaluarea aspectelor legate de impactul activitSlii de bazi asupra mediu lui inconjur6tor.

ELEROM deline Autorizalia de Mediu nr. 132 din 04.06.2013, cu valabilitate pand la
04.06.2023 (fdrd program de conformare).

Pe parcursul anului 2019 nu s-au inregistrat probleme in relaiia cu A.p.M piatra Neamt

1.1.7. Evaluarea activit;tii de cercetare - dezvoltare

Nu este cazul.



1,1,8, Evaluarea SocietAlii privind gestionarea riscurilor,

a) Risculvalutar
Ri:icul valutar este riscul ca valoarea unui instrument flnanciar sA ftuctueze clin cauza

varialiilor cursulul de schimb valutar.

Societatea este expusS riscurilor de schimb valutar, in sDecial
accesorii trafo, care de regulS se realizeaze la termene relativ mari.

Contractele de livrdri produse ii/ sau prestdri servicii (pe relalia
regul;, in moneda nalionali.

Y!9!:!!!!!!!!! cA pentru exercitiut lindnciar 2o1s

in activitatea de importuri

interna) se perfecteazA de

a) Riscul de ratS a dobenzii privind fluxul de numerar $i valoarea juste.

Riscul ratei dobanzii privind fluxul de trezorerie este riscul ca fluxurile de trezorerie viitoare
se fluctueze din cauza variatiilor ratelorde piatd ale dobanzii.

Cum, in prezent, Societatea nu dispune de imprumuturi bancare (nici pe termen scurt, nici
pe termen mediu sau lung)fluxurile de trezorerie ale Societdtii nu sunt afectate

b) Riscul de cred it

Riscul de credit este riscul ca una dintre pdrlile instrumentului financiar si nu execute
obligalia asumate, cauzand celeilalte p5rtri o pierdere financiare,

Societatea este supusd unui risc de credit datorat creanlelor sale comerciale ii a celorlalte
tipuri de creanle. Societatea are implementate politici menite s5 se asigure ci v6nzdrile se fac
cdtre clienlii cu referinle corespunzitoare privind bonitalea acestora.

Data de scadenlS a datoriilor este atent monitorizati gi sumele datorate dupi depe$irea
acestui termen,sunt urmdrite cu promp tudine.

c) Riscul de lichiditate

Ris:ul de lichiditate este riscul ca Societatea se int6lneascd dificult6ti in orocurarea
fondurilc r necesare pentru indeplinirea angajamentelor aferente instrumentelor financiare.

ELEROIVI practict un management prudent al risculuj de ljchiditate ceea ce implici
mentinerea / pistrarea de numerar suficient prin continua monitorizare a fluxului de numerar
estimat 9i real, ii prin corelarea scadenlelor actjvelor $i pasivelor financiare.

1.1.9. El€mente de perspective privind activitatea Societdlii,

a) Prezentarea ii analizafea tendintrelor, elementelor, evenimentelor sau factorilor de
incertitudine ce afecteazi sau ar putea afecta lichiditatea societijii, comparativ cu
aceeati perioadd a anuluitrecut.

lrdicatorii principali care reflect5 lichiditatea, s-au mentinut 5i 1n anul 201g la nivele
acceptabile, raportat la parametrii optimi care si asigure desfdgurarea normalS a activititii
financiar3, acettia av6nd urmdtoarea evolulie:



lndicatorul

Lichiditatea permanenti (Active ciriulante /
Datorii curente)
Lichiditatea imediati (Active circulante - stocuri
Datoriicurente)
Grad de indatorare (Oatorii totalel Capitai

RapottLtl onuol ol CA ppnvu exe rciLiul linonciot 2O!g

b) Cheltuieti de capital

Cheltuielile de capital pfeconlzate; curente $i anticipate nu vor produce efecte negative
asupra situatieifinanciare, finantarea acestora realizandu-se din surse proprii, dac; va ficazul.

d) Prezentarea Si analizarea evenimentelor, tranzactriilor, schimburiror economtce care
afecteaz; semnificativ veniturlle din activitatea de baze.

Avend in vedere aspecte cal
- O parte dintre competitoril interni sunt asociaji sau colaboreazi cu firme str;ine

renumite in domeniu, amenajand 9i dotand spatiile de fabricatie la un nivel tehnic
deosebit $i obtin6nd chiar proiecte / licenle / componente de la aceste firme;

- Polltica agresivi practicat; de firmele mari in domeniu {acordare de credite, termene
scurte de livrare, relea de distribulie performantb / extinsE)tind sE elimine, de pe piati
firmele mai mici $j fdrS potenlialfinanciar corespunz6tor;

- Echipamentele fabricate de cetre ELEROM - in special transformatoarele electrice _
sunt incluse in luffSrile de anverguri scoase la licitalie {gen retehnologizdri de statii) iar
antreprenorii care pot accesa aceste lucr;ri sunt de regulE $i produc;tori de astfel cle
produse lucru ce face ca accesul societdlii sd fie limitat sau chiar foarte redus Sj
eventual sub presiunea unui pret foarte redus, au ficut ca unele contracte pentru anul
2019 sa fie perfectate la nivelurivalorice la limita profitabilitatii.

- Datorit; rulajului incd mlc de transformatoare noi, prelurile practicate de ELEROM SA
sunt utor necompetitive in special datorite prelurilor mari la care se face achizitionarea
de materiale Si accesorii,

2. ACTIVELE CORPORALE AtE SOCIETATII

2.!, Pre.izarca amplasdrii $i a caracteristicilor principalelor capacit5ti de productie aflate in
proprietatea societAtii.

Toate capacitetrile de productrie ale ELEROM sunt amplasate la sediul social din Loc.
cordun, str. Uzina de Jevi nr. 13, ludetul Neaml Si dispun de toate facilitblile necesare bunei
desfStur;ri a activititiide productie, conform obiectului de activitate.

Halele de produclie, birourile, instalaliile $i utilajele de produclie sunt in stare operationald
ii sunt intretinute in conformitate cu programele de mentenanti periodicd.



Denumk€ Suprafala
(m') Stare actualS Destlnalla cledhtt

Pavllion administrativ
(Clidhe laboratoare)

t977 46L Buna
Conducerea admlnistrativj aSocietAlli
Departamente f unclionale
Laborator chimlc

Hali r€parallltrallo 1 x.982 x630 Produclle
Grup soclal L982 r44
Hali reparatiitralb {pane la 400MVAI L9a4 2454
cl;dir€ statie ponrpe x984 38 Buni P5l
Cabini pazi poariS t993 17 Bun;
Ateller reparatliauto 1993 240 Buna lglllatil auto
ClSdlr€ produclle/atetler trafo 1960 3704 Satisficitor Produclle
C€ntrala termic; 1958 Satisf5citor Producer€ abur tehnologic
Magazle materiale 1961 195 SatisficAtor Depozlt Materlale
Cl:dire hali 12 m 1980 434 BunS Produclle

Nr.
Categoriiactive fixe Valoare de inventar

Veloare amortizati +

depreclere devaloare
Grad de

1.
Cheltul€li de dezvoltare, brevete,

llcente 395.278,00 39s.278,00 100,00

2, 383.036.00
Constructii 2.795.447,AO 1..393.076,00 49,00

4. Echipamente tehnologice tl
rnilloace detranspo{

3.201.679,4O 2.693.780,00 84,00

5. Alte mllloace flxe 39.111,00 23.516,AO 60,00
6. Total 6.814.551.00 4.505.710,00 66,00

2 2. categoriile de active fixe, amortizarea $i gradul de amortizare sunt prezentate in tabelul de mai
losi

2.3. Prezeni:area potenlialelor probleme legate de dreptul de proprietate asupra activelor corporale
ale Societelii.

Nu €ste cazul.

3. PIATA, VATORII.OR MOBIIIARE EMISE DE SOCIETATE

3,1. Acliunile ELEROM setranzacJioneazSpeSistemulAlternativdeTranzaclionare(pepialaAeRO)
administrat de Bursa de Valori Bucure$tiSA, in cadrulsecliunii Instrumente Financiare listate pe
ATS, SectorulTitluri de Capital, Categoria Acliuni.

3.2.ln ultimii 3 ani Societatea nu a repartizat dividende.

3.3. Pe parcursul anului 2019 nu au fost achlzitionate ti nu au fost delinute actiuni proprii.
Societatea nu detine participanlii la capitalul altor societdti.
Societatea nu a emis obligatiuni sau alte titluri de creant;.

3.4. Filialele societ;lii.
Nu este cazul.

Rsportul onual al A pentru exercitiut Jinancior 2O1g



Nr.
crt.

Numele tl
Functla cetet€nia Vercta

Durati
Partlclpafea
la capltalul
Socletdtli

t%t

funclia de
administrator

x. MTHOC |OSIF Presedlnte c.A, RomAn; 61 4 anl L6,4799 20
2. MIHOC GHIORGHITA Membru C.A, RomAni 50 4 anl 8,2399 20

MIHOC EUSEBIU Membru C.A, Romend s4 4 anl 8,2399 12

Ro portul dnual al CA pentru exercitiul financiat 2O1g

3.5. Emiterea de obligatiuni ii/sau alte titluri de creanl6,
Nu este cazul.

4. CONDUCEREA SOCIETATII

4.1, Prezentarea listei administratorilor ELEROM

administrator:

al Lista membrjlor C.A.

ti a urmdtoarelor informalii pentru fjecare

b)Veniturile realizate de administratori

exclusiv doar cele stabilite de AGOA.

sunt in conformitate cu prevederile legale gi anume

4.2. a) Prezentarea listei membrilor conducerii executive a Societelii.

b) Acord, intelegere sau legdturd de familie intre administratori ti o alta persoand datoritd
cdreia persoana respectivd a fost numitd in conducerea executiv6.
Nu este cazul,

c) Participarea conducerii executive la capltalul societdtii.
A se vedea al.

4.3. Litigii sau proceduri administrative in care au fost implicate persoanele de la 4.1, si 4.2., in
ultimii 5 ani, referitor la activitatea acestora in cadrul societdtii,
Nu este cazul,

Nr. Numel€ Si
Funclle Durata

Particlpare la
€apitalul

Societitil {%)
1. DUMEA PETRE Dhector Geneml 51 Nedeterminatd 0,305

DUMEA COCA Dlre€tor Economic 59 Nedetermlnattr 0,165



a) Elemente de bilan!

Elemente de bilan! 20L7 % 20la % 2019 %

TOTAL ACTIVE, dln care: 14.992,995p0 100,00 14,463.586p0 100,00 15.s59,741,00 100,00
Actlv€ lmoblllzate 2,464363,00 19,27 2.599.a54,00 7749 2.323.975p0 14,00

B

Active ckculante - total dln
72,724,602,0O 80,83 12,263,732,00 82,51 13,235.766,00 46,00

2,681.252,00 22,\l 3.248,558,00 2649 4,364,742,0O 32,OO
-€r€ante

4,225,342,00 34,45 5.404.100,00 44,06 5.265,265,00 39,00
-investitii financiare pe

0,00 0p0 0,00 0,00 0,00 0,00

- casa iiiconturl la b;ncl 5,218.009,00 43tO4 3.611,074,00 2945 3.605.759,00 27,r^

0,00
c Cheltuiellln avans 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAI PASIVE/ din care 14.992,955,00 100,00 14.863.586,00 100,00 15.559,741,00 100,00

'datorllcur€nt€ 1.165,219,00 1.258.192,00 4,46 r.045,847,00 6,00
-datorii pe termen lung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-venitu.lin avans 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-pfovlzloan€

352.678,00 2,35 42,479,00 0,29 735.245.00 4,00

Total ce plta luri prop rii 13.475,058,00 89,48 13.562,515,00 9X,25 73.77A,649,0O 88,00

Raportul anual al CA penttu exerchiut linoncja | 2O1g

5. SITUI\TIA FINANCIAR CONTABITA

Suma totali a datoriilor la sfdrgitul anului 2019 este de 1,04s.847 lei, cu urmitoarea ,

Structurd:

- datorii comerciale: - furnlzori 711.336
- bugetul de stat 113,396
- bugetul asigurdrilor sociale 9j fonduri speciale 130,363
- datoriiin leg5turi cu personalul;i conturi asimilate 93.260
- alte datorii 6,992

La sfertitul anului 2019 Societatea nu inregistreazS datorii restante c;tre bugetul statului gi

bugetul ersigurErilor sociale,

10
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b) Contul de profit 5i pierdere

INDICATORI
EXERCITIUL FINANCIAR

2017 2018 2019

13.760.973,00 15.594.964,00 1,2.149.!70,OA
!I'XA r,t| AIACIKI NETA

1,5.47 5.796,OO 1s.048.957,00 10.826.829,00
CHEITU I ELI TOTALE

8.37 6.t95,OA ts.476.487 ,Oa 11.878.852,00
CHELTUII:LI DtN EXPLOATARE, din care: x3.359.137,00 15_466.971,00 11.868.231,00

Cheltuieli materlal€
6.772.205,OO 8.434.541,00 4.084.041,00

Cheltuiell cu personalul
3.471.931,00 4.010.031,00 3,992.23s,00

REZUI.TATUT DE EXPLOATARE
39L.477,OO x13.409,00 27L7a5,OO

REZIJLTATUL FINANCIAR
' 7.335,00 5.068,00 -7.467,Oa

REZULTATUL BRUT
344.742,40 t14.477,AO 210.318,00

REZULTATUL NET
321.964,00 87.457 tOO 216,134,00

c) Elemente de cash - flow

- rezerve tegate
- pentru dezvoltare

Consiliul de Administralie pfopune AdLlnErii Generale Ordinare a Aclionarilor aprobarea
situatiilor financiare pentru exercitiul financiar 2OL9 $i descSrcarea de gestiune a Consiliului de
Administratie pentru exercitiulfinanciar2Olg.

Consiliul de Administralie propune Adundrii Generale Ordinare a Actionarilor ca profitul
aferent exercitriului financiar 2019, in valoare de 216.134lei, si fie repartizat astfel:

13.516lei
202.618 lei (acoperirea necesarului pentru capitalul de lucru $i investitii)

Elomente de cash -flow 20L7 2018 20tg
Trezr)reria neti din activitatea de exploatare 2.119.399,00 (1.573.511,00) 20.449,O0

s Trez,)feda net5 dln a.tlvitatea de investllii (240.381,00) \33,424,O0) (xs.134)

Trezorefia netl dtn acttvltatea deftnantare 0,00 0,00 0,00
D Cre5terea neti a trezorerlel 1.879.0r.8,00 (1.606.935,00) 5.315,00

E Trezor€rie la inceputu I ex6rcitiului tinanclaf 3.338.991,00 5.2X8.009,00 3.611.074,00

F Trezorerle la sfe rSltul exer.ltlulu I ftnanclar s.218.009,00 3.611,074,00 3.605.759,00



6.-GUVERNANTA CORPORATTVA

ln septembrie 2015, Bursa de Valori Bucure;ti a lansat, Codul de GuvernanlS corporativd a
B-ursei de varori Acest document cuprinde un set de principii ti recomandSri pentru societdtrire are
ceror acljuni sunt admise la tranzaclionare pe o piald reglementat6. Codulincurajeazd societilile
si construiasci o relatie puternici cu aclionarii ror;i cu arli delinetori de interese, sa comunice in
mod eficient 5i transparent $i s; manifeste deschidere fal5 de toli potentialii investitori.

Obiectivul Codului de cuvernanlS Corporativ; al Bursei de Valori Bucurerti esle de a spori
increderea in societ6tile listate, prin promovarea unor standarde de guvernanla corporativa
imbun;t;lite ln aceste societSli.

In acest sens societSJile listate trebuie s; includ; o declaratie de guvernanti corporativ; in
raportul anualintr-o sectiune distinctS, care va cupfinde o autoevalLrare privincl modulin care 5unt
indeplinite "prevederile care trebuie respectate", precum gi m:surile adaptate in vederea
respect;rii prevederilor care nu sunt indeplinite intru totul,

St€diul actual al implement;rii Codului de Guvernante Corporativ; Ia ELEROM SA este
prezentat in anex5.

AcEst Cod urmeazi s: fie analizat / actualjzat / completat de c;tre noul Consiliu de
Adminisi ralie ce va fi ales in cadrul Adunirii Generale Ordinare a Actionarilor.

Codul de GuvernanlS Corporativd al ELEROM SA, dupi reatezare li aprobare va fi publicat
pe site-ulsociet6lii.

6.1. Structura ti modul de functionare al organelor de administratie.

Adunarea GeneralS a A4ionarilor

Adunarea Generale a Aclionarilor (A.G.A) este organul suprem de conclucere al socjetitii
care dec de asupra activitatrii acesteia li asiguri politica ei economicd $i comercial;.

Adunarea GeneralS cuprinde totalitatea actrionarilor ti se intrunegte in,edinle ordinare
(A.G.O.A) Si in sedinle extraordinare {A.G.E.A) fiecare cu competenteie stabilite prin prevederile
legale ti actul constitutiv. Convocarea, organizarea ti desfdturarea lucrdrilor A.G,A se face in
strensi conformitate cu prevederile legale, asigurendu-se prezentarea materialelor, consemnarea
lucririlor ti a hotirerilor adaptate.

Consiliul de Administratie

Societatea ELEROI\4 SA este administratd de un Consiliu de Administratrie compus clin 3
membri alefi de Adunarea Generale a Aclionarilor in baza actului constitutiv si care isi exercit;
mandatul cu loialitate, in interesul societelii, cu prudenla ti diligenla unui administrator Si care ia
toate misurile necesare $i utile care sunt in competenla sa, in vederea realiz;rii activit5tii
socieUtrii in cele mai bune condilii. Consiliul de Administratie este subordonat Adundrii Generale
a Actrionarilor.

Consiliul de Administralie delegd conducerea societSlii directorului general in conformitate
cu prevelerile legale $i a actuluiconstitutiv.

In anul 2019 Consiliul de Administratie s-a intrunit conform regulamentului, cel putin o datd
pe trimestru, intr-un numir de 7 gedinte Si a emis un numSr de 7 hotireri.

Raportul dnuol ol U pentru exercitiul finoncior 2O1g
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Roportul onugl ot CA pentru exercjtiul findnciar 2O1g

Conducerea operativi

Conducerea operativd a ELEROM SA este asigurat; de
Econom c, Nici unul dintre directori nu face parte din Consiliul

. ELI:ROM SA este reprezentati de Director General, cdruia Consiliul de Administralie ii deleg6
atributiiin conformitate cu Actui Constitutiv al societ;tii.

6,2t. Responsabilitatea sociald

. Strategia societAlii in ceea ce permite responsabilitatea socialj se bazeaza pe un set deprincipii cafe definesc relatia acesteia cu partenerii - angajali, furnizori, creditori, investitori,
clienti. Echipa de conducere a ELEROM SA considefe cd dezv;lta;". 

"rtu 
poribil; nurn"i cu aportul

fiec;rui angajat in parte precum $i al societ;tii in ansamblul ej.
Societatea iti propune:

- si sprijine $i sd respecte drepturile omului, ale propriilor angajali ln special
- si sustinb dreptul la libera asociere
- sd combatd orice formd de cofupI|e
- si contribuie la eliminarea discrimjndriiin ocuparea locurilor de muncb, exefcitarea

profesiei,stabilirea $i acordarea salariului
- sA abordeze anticipativ problemele de mediu ,i sj promoveze responsabilitatea fali

de mediul inconjuretor. Tn acest sens ELEROIVI SA are implementat $i certificat un sistem de
managernent integrat calitate - mediu - s;nEtate ii securitate ocupalionald conform standardelor
internalionale ISO 9001, tSO 14001 si OHSAS 1800j.

Pre$edinte C.A,, / ,, -
Mihoc losif r#\'

Director Gene
Petfe Dume

un Director General $i un Director
de Administralie.
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